‘ V “Tarkiye katilimla gigleniyor”

TURKIYE
KATILIM
BANKALARI
BiRLIiGIi

TKBB INSAN KAYNAKLARI UZMANLIK

SERTIFIKASYON EGITIMI

12 SUBAT - 27 MART 2021

ERKAN DUNDAR

HAKAN SELAHI

MEHMET KOCAK

YENAL KOCAK

EMRE TUNA AYDIN

BAYRAM UNAL

DR. HABIBE AKSIT

ERCAN ALBAY

/BANU PARLAR

ALEV PATLAK
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: isimize Stratejik Bakis ve Stratejik IK Yonetimi
: Entegre Yetenek Yonetimi (Kariyer ve Performans Yonetimi Dahil)
: ise Alim Surecleri ve Milakat Teknikleri
: Is Hukuku
: Katilim Bankaciliginda iK Politikalari ve Kurumsal Kiiltiir
: Ucretlendirme ve Yan Haklar

: IK’cilar Icin Finans
: IK’cinin Danisman Sapkasi ve Calisanla iliskiler
: IK’cilar icin Uzlastirma ve Arabuculuk

IK Analitigi ve Dijital iK Uygulamalari

Ogrenme ve Gelisim Yonetimi ve Calisan Gelisimi

SINAV  :Sinav, Albaraka Turk konferans salonunda gerceklestirilecektir.

% 11 MODUL

% 13 GUN

% 52 SAAT

%+ ONLINE EGITIM

@ ILETISIM :
TKBB Egitim Birimi




TKBB INSAN KAYNAKLARI UZMANLIK

MODUL-1

EGITiM TARIHi

12 Subat 2021
Cuma
10:00-15:00

EGITiM
GUN SAYISI

EGITiM KONUSU

% Isimize Stratejik Bakis ve Stratejik iK Yénetimi

——

TURKIYE
KATILIM
BANKALARI
BIRLIGI

EGITMEN

Erkan DUndar

MODUL-2

19-20 Subat 2021
Cuma Cumartesi
10:00-15:00

+* Entegre Yetenek Yonetimi (Kariyer ve Performans Yonetimi Dahil)

Erkan Dindar + Banu Parlar

MODUL-3

26 Subat 2021
Cuma
10:00-15:00

% Ise Alim Siiregleri ve Miilakat Teknikleri

Hakan Selahi

MODUL-4

27 Subat 2021
Cumartesi
10:00-15:00

* is Hukuku

Mehmet Kocak

MODUL-5

05 Mart 2021
Cuma
10:00-15:00

% Katilim Bankaciliginda iK Politikalari ve Kurumsal Kiiltiir

Ercan Albay

MODUL-6

06 Mart 2021
Cumartesi
10:00-15:00

% is Degerleme ve Ucret Yonetiminin Temelleri

Dr. Habibe Aksit

MODUL-7

12 Mart 2021
Cuma
10:00-15:00

“ iK'cllar i¢in Finans

Yenal Kocak

MODUL-8

13 Mart 2021
Cumartesi
10:00-15:00

% IK Analitigi ve Dijital iK Uygulamalari

Emre Tuna Aydin

MODUL-9

19 Mart 2021
Cuma
10:00-15:00

% IK’cilar igin Uzlastirma ve Arabuculuk

Bayram Unal

JL-10

20 Mart 2021
Cumartesi
10:00-15:00

% iK’cinin Danisman Sapkasi ve Calisanla iliskiler

Banu Parlar

26-27 Mart 2021
Cuma Cumartesi
10:00-15:00

% Ogrenme ve Gelisim Yénetimi ve Calisan Gelisimi

Alev Patlak

jsan 2021

+* Sinav, Albaraka Tiirk konferans salonunda gerceklestirilecektir.

% 11 MODUL % 13 GUN % 52 SAAT ¢ ONLINE EGITIM



PROGRAMIN AMACI

IK sertifikasyon programi, IK profesyonellerinin;
e Tum IK fonksiyonlari konusunda uzmanlik saglamalari,
* Modern ve stratejik IK yetkinliklerini gelistirmeleri,
* Islerini yaparken banka stratejilerine hizzali bir bakis acisiyla calismalari,
* |K’nin hangi fonksiyonunda calisirsa calissinlar, kariyerleri boyunca,

kullanabilecekleri bilgi ve becerileri kazanmalaridir.

Kazanimlar:
Bu programa katilan katilimcilar hem Insan Kaynagi Yonetimindeki bir takim uzmanlklari

(Secme Yerlestirme, egitim, Ucretlendirme vb.), hem is ortagi olabilmek icin stratejik bakis
acilarini hem de bir IK profesyoneli olarak banka icindeki danisma rollerini
gelistirebileceklerdir.




KIMLER KATILABILIR?

 Katilm Bankalarinin IK, Egitim, IK Is ortakhgi, Organizasyonel Gelisim gibi birimlerinde calisanlar.
e Kariyer planlamalari dahilinde insan kaynaklari alanina gecis yapilmasi istenen calisanlar.

* |K sertifikasyon programina katilim icin ydnetici ya da uzman olma sarti aranmamaktadir. Elbette ki egitimlerde ortak dile

hakimiyet ve hizalanma icin temel kavramlar herkese 6gretilecek olup, program icerigi ORTA/ILERI seviyelere kadar katilimcilari
tasimak Uzere dizayn edilmistir.

* Bu nedenle, ihtiyac duyan katilimci adaylari icerikleri incelemeli, katilim kararlarini ise pozisyonlarindan
(muddir, uzman, yonetici vb) bagimsiz olarak, program kapsamina ve ihtiyaclarina gore vermelidirler.




PROGRAM YAKLASIMIMIZ

Her programin bir program koordinatorii olacaktir. Gorevi:
Egitmenleri belirlemek

iceriklerin entegrasyonu

Planlama

Sinav ve sertifika surecleri

Gerekli iyilestirmelerin ve katilimci isteklerinin takibi

‘ Sertifikasyon Programi (online) tamamlandiktan sonra bu defa, sosyal mesafe gozetilerek yiiz yuize sinav yapilacaktir.
Bahsi gecen sinav, Albaraka Tiirk konferans salonunda gergeklestirilecektir.
Sinav sonunda en az 100 lizerinden 70 puan alan katilimcilar basarili sayilacaktir.
Basarili katilimcilarimiza «Basari Sertifikasi» verilecektir.
Programdaki egitimlere devam zorunlulugu, toplam ders saatlerinin en az %80’ine katilim zorunlu olacaktir.
Sinav veya devamsizlik kriterlerine uymayanlara sadece katilim belgesi verilecektir.

= Egitimler TKBB sanal sinif platformundan verilecektir.
— Programin agilisini program koordinatoru yapacak, katilimcilarin varsa sorulari yanitlanacaktir.
Konusuna gore, egitimlerden dnce katilimcilara online okuma dokiimani ya da 6n 6dev gibi pekistirici araglar sunulacaktir.

NOT : SINAVDA SORUMLU OLUNACAK TUM KONULAR KIiTAPCIK HALINDE
DUZENLENECEK VE EGiTiM ONCESINDE DAGITIMI SAGLANACAKTIR.
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TURKIYE
KATILIM
BANKALARI
BiRLIGI

EGITIM ICERIKLERI




ISIMIZE STRATEJIK BAKIS VE STRATEJIK IK YONETIMI

*»* Banka stratejilerini anlamak

S
O
O
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% Stratejiye deger katan IK
% IK yetkinlikleri

*** Vaka Calismasi

* Soru-Cevap

12 Subat 2021
Cuma

10:00-15:00

Erkan DUNDAR



ENTEGRE YETENEK YONETIMI

» e Yetkinlik ve Yetenek Kavramlari ve yetenek yonetimi,

* Isveren markasi olusturma ve Ise alimda yetenek yonetimi
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® Performans YOonetimi

« Kariyer Gelisimi ve Liderlik Gelisimi

e Kurum Kulturu ve Degerler

»* Calisan deger 6nermesi 19-20 Subat 2021

Cuma Cumartesi

10:00-15:00

* Soru-Cevap

Banu PARLAR

Erkan DUNDAR




ISE ALIM SURECLERI VE MULAKAT TEKNIKLERI

of)
» Yetkinlik ve Yetenek Kavramlari ve yetenek yonetimi En'
. O
>

* Isveren markasi olusturma ve Ise alimda yetenek yonetimi
** Performans Yonetimi
« Kariyer Gelisimi ve Liderlik Gelisimi

*%* Kurum Kulturu ve Degerler

« Calisan deger dnermesi

26 Subat 2021| B EG'TTEN

Cuma

10:00-15:00
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Hakan SELAH]




IS HUKUKU

NG

** Guncel is hukuku uygulamalari
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v Kritik hukuksal strecler

EGITMEN

27 Subat 2021
Cumartesi

10:00-15:00

Mehmet KOCAK



KATILIM BANKACILIGINDA IK POLITIKALARI VE KURUMSAL KULTUR

s* Kurum Kultard Tanimi

s* Kurum Kualtara Tarzlar

MODUL -5

s Kurum Kulttrinidn Baglilik ve Motivasyona Etkisi

s*Katilim Bankalarinda Kurum Kulttrint Etkileyen Hususlar

»*Katilim Bankalarinda Kurum Kultirinin IK Politikalarina Etkileri

s*Uygulama

EGITMEN
g
*.‘Soru-Cevap 05 Mart 2021

Cuma

10:00-15:00

~ Ercan ALBAY




IS DEGERLEME VE UCRET YONETIMININ TEMELLERI

% |s Degerleme
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** Ucretlendirme

** Kademe yapisi

s Ucret artislari

EGITMEN

06 Mart 2021
Cumartesi

10:00-15:00

Dr. Habibe Aksit



IK’CILAR ICIN FINANS

% IK ekibinin yaptigi calismalarin bankanin finansal sonuclarina etkisi

MODUL -7

* IK’nin finans diliyle konusabilmesi icin gereken temel finansal bakis acisi ve
kavramlar.

12 Mart 2021
Cuma

10:00-15:00

Yenal KOCAK



IK ANALITIGI VE DIJITAL IK UYGULAMALARI

% IK’da veri analitigi kullanim
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* BUyuk dataya bakarak IK kararlarini vermek

% IK’da dijitallesme uygulama drnekleri

EGITMEN

13 Mart 2021
Cumartesi

10:00-15:00

Emre Tuna AYDIN



IK’CILAR ICIN UZLASTIRMA VE ARABULUCULUK

% IK’cinin oniline gelen her tirli calisan ve ydnetici problemlerinde
IK’nin uzlastirma rolu.
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*»* Uzlastirmada kullanilan arabuluculuk teknikleri

EGITMEN

19 Mart 2021
Cuma

10:00-15:00




IK’CININ DANISMAN SAPKASI VE CALISANLA iLISKILER
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*»* Soru sorma, ihtiyaclari dogru anlama ve onceliklendirme

% lliski ydnetimi, Banka Icinde Gliven Olusturan IK

EGITMEN

20 Mart 2021
Cumartesi

BanuPARLAR



OGRENME VE GELISiM YONETIMi VE CALISAN GELISIMI

»* Egitim departmanlarinin temel
fonksiyonlari

*»* Egitim ihtiyac analizi

*** Program olusturma ve tasarim

*» Egitimde 6lcme ve degerlendirme

s Egitim uygulama ve kaynak yonetimi

*»* Egitim planlama ve bitceleme

MODUL - 11

Alev PATLAK
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03 Nisan 2021
Cumartesi

10:00-12:00






